Whiosek i wymagane informacje

Whiosek musi by¢ zlozony przez stron¢ WEA
http://engelsk.arbejdstilsynet.dk/en/

tu znajduje si¢ schemat aplikacji, jak rowniez instrukcja informujaca, jakie
dodatkowe dokumenty nalezy zalaczy¢ wysytajac wniosek.

Dokumenty potwierdzajace doswiadczenie zawodowe

i/lub przeszkolenie

m Jesli pochodzisz z kraju, gdzie wymagane jest przeszkolenie/zaswiadczenie
Ty lub Twoj pracodawca musicie przedtozy¢ kopie zagranicznych $§wiadectw,
zaswiadczen o ukonczeniu przeszkolenia itp.

m Jesli pochodzisz z kraju, gdzie przeszkolenie/za§wiadczenie nie jest
wymagane

Ty lub Twoj pracodawca musicie przedtozy¢ dokumentacje poswiadczajaca, ze
bytes zatrudniony w danej dziedzinie przez co najmniej 1 rok w ciggu ostatnich 10
lat. Jesli masz zamiar podja¢ state zatrudnienie w Danii, potrzebujemy takze kopii
jednego lub wiecej dyplomow ukonczenia kursu lub zaswiadczen o odbyciu
przeszkolenia.

m Jesli mozesz udokumentowa¢ jedynie doswiadczenie zawodowe

Do dokumentacji powinno zosta¢ dotgczone, przez Ciebie lub Twojego
pracodawce, o$wiadczenie na temat dziedziny, w ktorej pracowates, jak dlugo, oraz
jakie $rodki bezpieczenstwa byly przestrzegane.

m Jaki rodzaj dokumentow jest akceptowany?

Doswiadczenie zawodowe moze by¢ udokumentowane przez np. umowy o prace
lub dokumenty, referencje od poprzednich pracodawcow itp. Wazng rzeczg jest,
aby taka dokumentacja potwierdzata, ze pracowate§ w danej branzy.

Nie wolno pracowaé¢ w powyzszych zawodach, dopoki nie odbedziesz dunskiego
szkolenia lub dopoki nie przedstawisz swoich kwalifikacji z zagranicy uznanych
przez dunska Inspekcje Pracy (Arbejdstilsynet).

Jesli Twoje kwalifikacje zostang nostryfikowane, otrzymasz od nas dokument to
poswiadczajacy.

Arbejdstilsynet, 1. wrzesien 2016
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=== " Poucz. Nr 151 z dnia 25 lutego 2016 r. 0 nostryfikowaniu
sy “ kwalifikacji zawodowych nabytych poza granicami Danii.

Zaczynamy

Ta ulotka jest dla os6b, ktore pochodzg z kraju UE/EEA i chca pracowaé w
Danii, ale nie wiedza, jakie dokumenty muszg w tym celu wczesniej przygotowaé.

Zacznij od przeczytania ponizszego fragmentu dotyczacego znaczenia Twojego
doswiadczenia zawodowego 1 wyksztalcenia dla podjecia pracy w Danii. Wybierz
nastepnie z trzech przedstawionych ponizej sytuacji t¢, ktora najlepiej pasuje do
Ciebie i dowiedz si¢, od czego zaczaé.

Przygotuje cig to do podjecia pracy w Danii.

Jakie sa Twoje kwalifikacje - i co to oznacza, Ze muszg one zosta¢
nostryfikowane?

Na Twoje kwalifikacje sktada si¢ Twoje wyksztalcenie oraz do§wiadczenie
zawodowe zdobyte w réznych miejscach zatrudnienia. Nostryfikowanie ich oznacza,
ze Dunska Inspekcja Pracy oceni oraz, jesli to mozliwe, potwierdzi, ze Twoje
kwalifikacje odpowiadaja wymogom dunskim w danej dziedziny.

W pewnych dziedzinach Twoje kwalifikacje bedg musiaty zosta¢ uznane, zanim
bedziesz mogl podja¢ prace w Danii.

Jesli to konieczne, mozesz poprosi¢ swojego pracodawce o pomoc w zlozeniu
wniosku do Inspekcji Pracy.

Nie wolno Ci podja¢ zatrudnienia w Danii przed nostryfikowaniem Twoich
odpowiednich kwalifikacji.

Wazne, zeby$ wiedzial, Ze nie wolno Ci podja¢ zatrudnienia w Danii przed uznaniem
Twoich kwalifikacji przez Duniska Inspekcje Pracy, lub dopoki nie zostaniesz
przeszkolony w obszarze, ktéry nie wymaga uznania kwalifikacji zawodowych.

Mozesz przeczytaé wiecej w wytycznych WEA F.1.7 w sprawie uznawania
kwalifikacji zawodowych uzyskanych za granica. * ®Ey P
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1 Podjac czasowe zatrudnienie w Danii
2 Podjac¢ state zatrudnienie w Danii ¢


http://engelsk.arbejdstilsynet.dk/en/

1. Podjecie czasowego zatrudnienia w Danii

W tej sytuacji istnieja dwie opcje. Niektore branze i stanowiska wymagaja ubiegania
si¢ przez Ciebie lub Twojego pracodawce o nostryfikowanie Twoich kwalifikacji
zawodowych, kiedy inne wymagaja tylko, aby pracodawca we wilasnym zakresie
sprawdzit, czy posiadasz wymagane w danej dziedzinie kwalifikacje i dokumenty.

Ponizsze zawody wymagaja nostryfikowania kwalifikacji - Ty lub Twdj

pracodawca musicie postara¢ si¢ o taka nostryfikacje:

m Monterzy i serwisanci wind

m Operatorzy wozkoéw widtowych

m Osoby obstugujace kotly grzewcze

m Operatorzy dzwigow (tylko dzwigi mobilne, zurawie wiezowe i1 kolowe
przekraczajace 25 tono-metrow)

® Monterzy urzadzen chtodniczych

m Monterzy rusztowan (nie dotyczy przejezdnych rusztowan wiezowych i rusztowan

na kozlach)

m Operatorzy tadowarek teleskopowych

m Prace przy azbescie

m Spawanie stosownie do Zarzadzenia Wykonawczego odnosnie substancji i

materiatdw rakotworczych.

Ponizsze kwalifikacje nie wymagaja nostryfikacji, ale Twéj pracodawca musi
sprawdzi¢ Twoje dokumenty.

Jesli zamierzasz podja¢ prace w ponizszych branzach, nie jest konieczne
nostryfikowanie Twoich kwalifikacji przez Dunska Inspekcje Pracy. Zamiast tego
Twdj pracodawca musi sprawdzi¢, czy posiadasz udokumentowane do$wiadczenie i
przeszkolenie w danej dziedzinie. Ma to zastosowanie w nast¢pujacych dziedzinach:

m Prace przy materialach asfaltowych

m Prace przy epoksydach i izocyjanianach

m Praca przy weglowodorach

m Operatorzy dzwigoéw (z wyjatkiem dzwigéw mobilnych, zurawi wiezowych i
kotowych przekraczajacych 25 tono-metrow)

m Monterzy rusztowan (tylko przejezdne rusztowania wiezowe i rusztowania na

koztach)

m Operatorzy sztaplarek

m Praca jako koordynator BHP

Udokumentowanie Twojego dos$wiadczenia i przeszkolenia musi spelniaé
nastepujace warunki:

m Musisz posiadac¢ zagraniczne przeszkolenie, jesli dana branza jest prawnie
regulowana w Twoim kraju. Prawna regulacja oznacza, ze posiadanie przeszkolenia,
zaswiadczenia lub innej formy uprawnien do podjecia pracy w Twojej branzy jest
wymagane i regulowane prawnie. Jesli dana branza nie jest prawnie regulowana w
Twoim kraju, wymagane jest posiadanie przez Ciebie co najmniej dwuletniego
doswiadczenia zawodowego w przeciagu ostatnich 10 lat.

m Dokumentacje nalezy przedstawi¢ swojemu pracodawcy, ktory musi si¢ upewnic, ze
posiadasz wymagane kwalifikacje w formie przeszkolenia lub do$wiadczenia
zawodowego oraz ze sa one udokumentowane.

m Potwierdzenie posiadania doswiadczenia zawodowego mogg stanowic np.
umowy o prace¢ lub dokumenty od poprzednich pracodawcow, referencje od
poprzednich pracodawcow itp. Wazne jest, aby taka dokumentacja potwierdzata, ze
pracowale$ w danej dziedzinie.

2 Podjecie stalego zatrudnienia w Danii

W takiej sytuacji Ty i Twéj pracodawca musicie postara¢ si¢ o nostryfikacje
kwalifikacji w ramach dziedzin i branz, dla ktérych w Danii wymagane jest
przeszkolenie.

Te dziedziny lub branze to:

m Prace przy azbescie

m Prace przy materiatach asfaltowych

m Prace przy epoksydach i izocyjanianach
m Praca przy weglowodorach

m Praca w przemysle gazu ziemnego

® Monterzy i serwisanci wind

m Osoby obstugujace kottownie

m Operatorzy dzwigow, wozkow widlowych oraz tadowarek teleskopowych i
sztaplarek

® Monterzy urzadzen chtodniczych

= Monterzy rusztowan

m Prace zwigzane ze spawaniem

m Praca, jako koordynator BHP.



