As|0d

SKORZYSTAJ
Z POMOCY
ARBEJDSTILSYNET

Jesli pracodawca narusza przepisy
bhp, pracownicy mogq zwrécic sie
do Arbejdstilsynet.
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Arbejdstilsynet jest organem nadzorujgcym warunki pracy na placach
budowy w Danii.
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Arbejdstilsynet przyjmuje zgtoszenia dotyczgce watpliwosci w kwestii
zachowania bhp w miejscu pracy. Pracownik ma prawo pozostac
anonimowy — to znaczy, ze ani pracodawca ani wspoétpracownicy nie
dowiedzg sie, ze skontaktowat sie z Arbejdstilsynet.

Z Arbejdstilsynet mozna skontaktowac sie telefonicznie pod numerem
70 12 12 88, pocztg elektroniczng pod adresem at@at.dk lub za
pomocg elektronicznego formularza skargi w witrynie www.at.dk/klage. '
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ODPOWIEDZIALNOSC
PRACODAWCY

Pracodawca jest odpowiedzialny za zapewnienie
pracownikom bezpieczenstwa pracy na placu budowy.
Pracodawca musi miedzy innymi zagwarantowac:

NIE RYZYKUJ

swojego bezpieczenstwa na placu budowy

UPADKI Z WYSOKOSCI

— Prace na wysokosci wolno wykonywac tylko po zapewnieniu
zabezpieczenia przed upadkiem z wysokosci.

— Po drabinach i schodach nie wolno wnosi¢ przedmiotow
trzymajac ich obiema rekami.

— Nalezy unika¢ bataganu na placu budowy.

B aby plac budowy byt tak urzgdzony, by nie istniato na nim ryzyko np. upadku z
wysokosci, potkniecia sie i spadniecia na nizszy poziom czy zawalenia sie
konstrukgiji,
8 aby maszyny, rusztowania i inne pomoce techniczne byty uzywane w
bezpieczny sposab, SPADAJACE LUB ZESLIZGUJACE SIE PRZEDMIOTY
— Nalezy uwazac¢ na materiaty, ktére mogg sie przewracic,
np. pod wptywem wiatru lub uderzenia przez maszyne.

— Nalezy zadbac o to, aby uzywane materiaty i narzedzia nie
mogty spas¢ z wysokosci — na przyktad z rusztowania lub
podnos$nika — na osoby znajdujgce sie ponizej.

8 aby pracownicy nosili kaski, obuwie ochronne i inne srodki ochrony
indywidualnej, gdy praca bez nich nie jest bezpieczna,

8 aby do podnoszenia i przenoszenia ciezkich materiatéw byty uzywane
odpowiednie pomoce techniczne,

8 aby pracownicy zostali przeszkoleni i poinstruowani w kwestiach pracy bez
ryzyka,

8 aby prowadzona byt skuteczna kontrola tego, czy pracownicy pracujg w sposéb
bezpieczny i czy postepujg zgodnie z otrzymanymi instrukcjami.

WYPADKI ZWIAZANE Z NARZEDZIAMI

— Nalezy zachowac ostroznos¢ przy pracy z recznymi
narzedziami thgcymi i przebijajgcymi, np. pitami tarczowymi,
szlifierkami kgtowymi czy nozami.

— Nalezy przestrzegac¢ instrukcji obstugi wszystkich uzywanych
narzedzi.

OBOWIAZKI PRACOWNIKA NA
PLACU BUDOWY

Obowigzkiem pracownika jest przyczyniac sie do zapewnienia
bezpiecznych warunkéw pracy na placu budowy. Oznacza to
miedzy innymi, ze:

WYPADKI ZWIAZANE Z PODNOSZENIEM |

PRZENOSZENIEM

— Do podnoszenia i przenoszenia ciezkich materiatow i maszyn
nalezy zawsze uzywaé odpowiednich pomocy technicznych.

— Przy podnoszeniu Izejszych ciezarow nalezy unika¢ nienatu-
ralnych pozyciji ciata i stawania na nierownym podtozu.

— Nie wolno podnosié¢ ciezaréw o nieznanej masie lub srodku
ciezkosci.

B nalezy informowaé pracodawce lub przedstawiciela ds. bhp o
wszelkich problemach na placu budowy, ktérych pracownicy
nie sg w stanie rozwigza¢ we wtasnym zakresie,

nalezy stosowa¢ wydane srodki ochrony indywidualnej,

8 maszyny, rusztowania i inne pomoce techniczne nalezy
stosowac zgodnie z instrukcja obstugi (na przyktad nie wolno @

demontowac oston maszyn),

WYPADKI NA WEWNETRZNYCH CIAGACH

KOMUNIKACYJNYCH

— Przy korzystaniu z wézkow jezdniowych, Zurawi i innych
srodkow transportu nalezy dbac o bezpieczenstwo wiasne i
wspotpracownikow.

— Nalezy dbac¢ o prawidtowy zatadunek materiatow.

8 nalezy postepowac zgodnie z instrukcjami otrzymanymi od
pracodawcy.




